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Положение 
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 «ЭнергоТеплоМеталлургПроект» 

1. Общие положения

1.1. Администрация Ассоциации «ЭнергоТеплоМеталлургПроект» (далее – 
Ассоциация) образована для осуществления деятельности в период между Общими 
собраниями ее членов. 

1.2. Персональный состав Администрации определяется сформированными 
функционально специализированными органами, разрабатывающими документы и 
осуществляющими контроль выполнения законодательства Российской Федерации, 
правил и стандартов предпринимательской деятельности членами Ассоциации и 
рассмотрение дел о применении к ним мер ответственности. 

1.3. Возглавляет Администрацию Ассоциации его Директор. 

2. Функции Администрации

2.1. Рассматривает в предварительном порядке вопросы, которые подлежат 
рассмотрению или решению на Общем собрании участников Ассоциации, подготавливает 
по ним соответствующие материалы и предложения. 

2.2. Создает при необходимости рабочие группы (комитеты) из представителей 
участников Ассоциации для проработки отдельных вопросов, связанных с ее 
деятельностью. 

2.3. Разрабатывает правила и стандарты Ассоциации и готовит их для рассмотрения 
на Совете Ассоциации. 

2.3.1. Правила и стандарты Ассоциации должны соответствовать существующим 
правилам деловой этики и обычаям делового оборота, устранять или снижать конфликт 
интересов ее членов, их сотрудников и должностных лиц. 

2.3.2. Правила и стандарты Ассоциации должны устанавливать запрет на 
осуществление действий ее членами в ущерб иным субъектам предпринимательской 
деятельности, а также устанавливать требования, препятствующие недобросовестной 
конкуренции, совершению в отношении потребителей  работ, услуг и иных лиц действий, 
причиняющих моральный вред и (или) ущерб деловой репутации отдельным членам 
Ассоциации, а также Ассоциации в целом. 

2.4. Осуществляет анализ информации о деятельности своих членов, раскрываемой 
ими в форме отчетов в порядке и с периодичностью, устанавливаемой Уставом или иным 
документом, утвержденным решением Общего собрания членов Ассоциации. 

2.5. Обеспечивает информационную открытость деятельности своих членов, 
публикует информацию об их деятельность в порядке, установленном Федеральным 
законом и внутренними документами Ассоциации. 



2.6. Организует работу по разработке и выпуску учебной литературы и нормативной 
документации. 

2.7. Готовит материалы для рассмотрения Дисциплинарным комитетом Ассоциации. 
2.8. В установленном законом порядке ведет бухгалтерскую и статистическую 

отчетность. 

3. Состав и финансирование деятельности Администрации

3.1. Численный состав работников Администрации может изменяться в зависимости 
от требований ситуации, но не должен превышать 7 (семи) человек. 

3.2. Персональный состав работников Администрации определяется ее штатным 
расписанием, составленным для выполнения задач, определенных Советом Ассоциации в 
планах ее текущей хозяйственной деятельности. 

3.3. Штатное расписание работников Администрации составляется на срок в один 
год.  

4. Ограничения для работников Администрации

4.1. Должностные лица Администрации не вправе: 
4.1.1. Приобретать ценные бумаги, эмитентами которых (должниками по которым) 

являются члены Ассоциации, а также их дочерние и зависимые общества; 
4.1.2. Предоставлять членам Ассоциации, их дочерним и зависимым обществам 

возмездные услуги индивидуального характера; 
4.1.3. Заключать с членами Ассоциации, их дочерними и зависимыми обществами 

любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о 
поручительстве; 

4.1.4. Осуществлять в качестве индивидуальных предпринимателей 
предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для 
данной Ассоциации; 

4.1.5. Учреждать, становиться акционерами (участниками) хозяйственных обществ и 
товариществ, осуществляющих предпринимательскую деятельность, являющуюся 
предметом деятельности данной Ассоциации. 
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